UCHWALA Nr 1175/14
z dnia 19 marca 2014 r.

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bialymstoku

w skladzie:
Przewodniczacy: Stanistaw Srocki
Czlonkowie: Katarzyna Gawronska
Agnieszka Gerasimiuk
Danuta Kubylis

Anna Ostrowska
Aleksander Piszczatowski
Dariusz Renczynski
Marcin Tyniewicki

Maria Wasilewska

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 5a ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r.
o regionalnych izbach obrachunkowych (tekst Jednolity Dz.U. 22013 r. poz.1113, ze zm.)

po rozpatrzeniu zastrzezen wniesionych dnia 28 lutego 2014 r. przez Marszalka
Wojewodztwa Podlaskiego do  wystapienia pokontrolnego Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Bialymstoku z dnia 13 lutego 2014 r. (RIO.1.6001-12/13) w zakresie
wniosku zalecajacego wlaczanie do podstawy naliczenia dodatkowego wynagrodzenia

rocznego kwoty dodatku za wieloletnia prace przypadajacego na dni zwolnienia

lekarskiego

postanawia:

- uwzglednié zastrzezenia

Uzasadnienie

Regionalna Izba Obrachunkowa w Bialymstoku przeprowadzila w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego, w okresie od 22 sierpnia 2013 r. do 6 grudnia
2013 r., kompleksowa kontrole gospodarki finansowej Wojewodztwa Podlaskiego za 2012
rok i inne wybrane okresy. Ustalenia kontroli zostaly zawarte w protokole kontroli
podpisanym w dniu 3 stycznia 2014 r.

Na podstawie wynikow kontroli Izba skierowala do Marszatka Wojewoddztwa
Podlaskiego wystapienie pokontrolne z dnia 13 lutego 2014 r. (RIO.1.6001-12/13),
zawierajace m.in. opis stwierdzonych nieprawidlowosci oraz wnioski zmierzajace do ich

usunigcia i usprawnienia badanej dziatalnosci. Marszalek Wojewodztwa Podlaskiego




skierowal w dniu 28 lutego 2014 r. do Kolegium Izby zastrzezenie dotyczace zalecenia
pokontrolnego o tresci Uwzglednianie w podstawie naliczania dodatkowego wynagrodzenia
rocznego kwot dodatku przystugujgcego za wieloletnig prace przypadajgcego na dni
zwolnienia lekarskiego. Rozliczenie z pracownikami kwot dodatkowego wynagrodzenia
rocznego zanizonego za 2012 rok w zwiqzku z pomijaniem tego skladnika wynagrodzenia.
Jako podstawe zakwestionowania wniosku pokontrolnego skladajacy zastrzezenie
wskazat brak zasadnosci stanowiska Izby w $wietle przepisow ustawy z dnia 12 grudnia 1997
r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej
(Dz. U. z 2013 r. poz. 1144), a w szczegélnosci jej art. 4 ust. 1, oraz stanowisk
prezentowanych w orzecznictwie co do zwigzku czasu pozostawania na zwolnieniu lekarskim
z dodatkowym wynagrodzeniem rocznym (m.in. w uchwale Sadu Najwyzszego z dnia 7 lipca
2011 r., sygn. akt III PZP 3/11). Kwestionujac stanowisko Izby skladajacy zastrzezenie
zanegowal jednoczesnie prawidlowos¢ interpretacji tego zagadnienia zawarta w pismie
Departamentu Prawa Pracy Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 stycznia 2011

r., ktorg Izba przyjela jako podstawe sformutowania wniosku pokontrolnego.
Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Biatymstoku zwazyto, co nastepuje:

Majac na uwadze podniesiong rozbiezno$¢ miedzy stanowiskiem ministerialnym
1 tezami formulowanymi przez sady w zakresie zagadnienia bedacego przedmiotem
zastrzezen, nie jest mozliwa — z punktu widzenia Izby Obrachunkowej — jednoznaczna ocena
zgodnosci z prawem postepowania kontrolowanej jednostki. Okolicznosci te przesadzaja
o braku podstaw do formulowania jednoznacznych wnioskéw pokontrolnych. Kwestia
kwalifikowania (badZ nie) do podstawy naliczenia dodatkowego wynagrodzenia rocznego
kwoty dodatku za wieloletnig prace przypadajacego na dni zwolnienia lekarskiego moze by¢

zatem rozstrzygnigta wedhug wyboru jednostki.

Z przedstawionych wzgledow, Kolegium Izby orzekto jak w sentencji.
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Stanistaw Srocki

Otrzymuje:
Marszalek Wojewodztwa Podlaskiego




